Na temelju ¢lanka 33. Statuta Opée bolnice Gospi¢ i &lanka 24. Temeljnog kolektivnog
ugovora za sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama (,,Narodne novine”, broj 56/22.),
ravnatelj Opée bolnice Gospi¢ raspisuje

NATJECAJ

za prijam u radni odnos

- doktora medicine — 2 izvrsitelja/ice na odredeno \;rijeme 24 mjeseca u objedinjeni hitni
bolni¢ki prijam (OHBP).

Uvjeti:

- zavrSen medicinski fakultet,
- poloZen struéni ispit,
- odobrenje za samostalan rad.

Uz prijavu na natjedaj (prijavu je potrebno vlastoruéno potpisati te navesti za koje se radno
mjesto kandidat javlja) kandidati trebaju priloziti:

- Zivotopis (Zivotopis je potrebno vlastoruéno potpisati),

- domovnicu (presliku),

- diploma o zavrSenom studiju (presliku),

- uvjerenje o poloZenom strugnom ispitu (presliku)

- odobrenje za samostalan rad (presliku)

- uvjerenje nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (orginal, ne
starije od 1 mjeseca od dana objave natje&aja).

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju duzan je u prijavi na natjedaj
pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima. Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno odredbi
Clanka 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih
obitelji (,,Narodne novine®, broj 121/17., 98/19., 84/21.), uz prijavu na javni natje¢aj, duzan je
priloZiti pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta i sve potrebne dokaze iz &lanka 103.
stavak 1. navedenog zakona. Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje prednosti pri
zaposljavanju dostupan je na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages/NG/ 12%20Prosinac/Zapo%C 5%A 1 liavanje/POPIS
%20DOKAZA%207ZA%200STVARIVANIEY%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LIA

VANJU.pdf

Kandidat koji ostvaruje prednost pri zaposljavanju sukladno &lanku 48. Zakona o civilnim
stradalnicima Domovinskog rata (,,Narodne novine®, broj 84/21), uz prijavu na javni natjetaj,
duzan je priloziti dokaze iz ¢lanka 49. navedenog zakona u svrhu ostvarivanja prava pri
zaposljavanju. Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje prednosti pri zapoSljavanju
dostupan je na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:



https://branitelji.cov.hr/ UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stva
rivanje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1 ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR. pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti sukladno odredbi &lanka 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapoljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine®, broj
157/13., 152/14., 39/18., 32/20.,), duzni su se pozvati na &lanak 9. navedenog zakona, te uz
dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjedaja priloZiti dokaze o priznatom statusu osobe s
invaliditetom sukladno Pravilniku o sadrzaju i na&inu vodenja Oevidnika zaposlenih osoba s
invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno odredbi &lanka 48f.
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne novine®, broj 33/92., 57/92., 77/92.,
27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01. , 94/01., 103/03., 148/13, 98/19.), duzni
su uz prijavu na natje¢aj osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta priloZiti i rjesenje o
priznatom statusu, odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo,
izjavu da do sada nisu koristili prednost pri zapofljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji natin je prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor,
sporazum, itd.).

OB Gospi¢ zadrZava pravo ponitenja natjetaja djelomice ili u cijelosti, bez obrazloZenja.

Sukladno odredbama Opce uredbe o zaititi podataka (EU) 2016/679, OB Gospi¢ obraduje
osobne podatke koje kandidat dostavi u okviru svoje prijave na natjetaj. Prijavom na natjecaj
kandidati daju privolu bolnici za obradu osobnih podataka u svrhu provedbe ovog natjetaja te
obavjestavanja kandidata. Svaki kandidat moZe u bilo kojem trenutku povuéi privolu za
obradu svojih osobnih podataka, §to ne utjete na zakonitost obrade prije povladenja privole.
Povlacenjem privole za obradu osobnih podataka OB Gospié¢ neée se moéi obratiti kandidatu
za prijavu na natjecaj.

Sukladno Opéoj uredbi o zastiti podataka kandidat u vezi s obradom svojih podataka ima
pravo na ispravak, na pristup, na brisanje, pravo na ogranigenje obrade, pravo na prenosivost
podataka, pravo na prigovor radi obrade osobnih podataka te pravo na prigovor nadzornom
tijelu.

[zabrani kandidat priloZene isprave po obavijesti o izboru, a prije zasnivanja radnog odnosa,
duZan je dostaviti u izvorniku, kao i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti radnika.

Kandidati se primaju u radni odnos uz probni rad sukladno Pravilniku o radu.

Rok za podnoSenje prijava na natjetaj je 15 dana od dana objave natjetaja, a rok za
obavjestavanje kandidata o rezultatima izbora je 30 dana od dana zakljuéenja natjeaja.

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati. _



Prijavu s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta iz natje€aja potrebno je poslati na
adresu: Opca bolnica Gospi¢, Gospi¢, Kani¥ka 111, s naznakom “Za natjeaj” i nazivom
radnog mjesta. .

Opéa bolnica Gospié¢




